
 

【実践型】 新人・若年層ビジネススキル UP研修 

ビジネスの世界で摩擦なく過ごすためのスキル習得 
 

株式会社営業会議主催 「実践型 新人・若年層ビジネススキル UP 研修」のご案内です。 

 

・日々の業務に追われ、新入社員の育成にかける時間と余裕がない 

・基本的な社会人スキルが身についておらず、配属後すぐに実務に着手できない新入社員が多い 

・「社会人」と「学生」の違いが理解できておらず、業務へのギャップが生まれている 

 

新人・若手社員育成にお悩みの人事担当者、管理職の皆さま、 

実践型のビジネススキル UP 研修に、貴社の新入社員や若年層社員を参加させてみませんか？ 

 

１. ビジネスの世界で摩擦なく過ごすためのスキルを習得いただけます 

２．ロープレを中心にリアルな課題に取り組むアウトプット型のトレーニングで実践活用できるスキルが身につきます 

 

本研修後には、若年層を部下に持つ上司・管理職を対象とした「指示・伝達力ＵＰ講座」もございます。 

 

■セミナー日時：2024 年４月 25 日(木) 13:30～17:30（受付 13:15～） 

 

■セミナープログラム 

◎本日のテーマ確認 

◎「仕事」と「作業」の違い  

◎表情と伝達 

◎成功の反対は？ 

◎社内コミュニケーション (不都合状態の伝え方) 

◎キャリアプランを考える 

◎〔実践ロープレ〕ビジネスシーン課題（あなたなら、どうしますか？） 

◎質疑応答 

 

■費用：￥15,000-／名 

      ※お申込みいただいた方にお支払い方法はお伝えします（PayPal、お振込み、当日現金支払い） 

  ※同業者の方のご参加はご遠慮いただいております。 

      ※１社２名までのご参加にてお願いいたします。 

       

■場所：大阪市中央区博労町 4-7-5 本町 TS ビル８階会議室 

 

■お申込み 

・株式会社営業会議ホームページより 

https://www.eigyokaigi.com/ 

https://www.eigyokaigi.com/

